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ONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizaci6n y Funciones - ROF, de la Direcci6n de la Red Salud
llo, _aprobado por Ordenanza  Regional  N°  007-2017-CFVGRM,  de  acuerdo  al  literal  b)  del
articulo   8®   como   funcionario   de   la   m6s   alta   jerarquia   puede   expedir   Resoluciones
Directorales de su competencia;

Que,  Ia  Ley  26842,  Ley General de  Salud,  en  su Capitulo  11,  de los  Establecimientos de
Salud  y  Servicios  Medicos de  Apoyo,  articulo  37°,  establece  que  los  esfa_91.ecjrpientos..qe
salud i servicios medicos de apoyo, cualquiera sea su natura.Ieza o mod?!ida.d de gesti.Pp,
deberf cumplir los requisitos que disponen los reglamentos y las normas tecnicas que dicta
la Autoridad de Salud de Nivel Nacional;

Que,   con   Resoluci6n   Minister.Ial   N°   749-2912/M.INSA,  .s.e   aprue.ba   la._y|._S_ _y_a_,_0_9.±_`REsthiJI-6-Esir--i.d1  "Norma Sanitaria para los Servicios de Alimentac_i6.n en Establecimie.ntos
•d=-:dlua'T;on  la finalidad de  Proteg6r la  salud  de  los pacientes,  visitantes y. personal .q!e

i=b6-;; 6n i6s establecimientos de -salud,  que consumen  alimentos preparados y provistos
por serv.Ic.Ios de alimentos.,

Que,  mediante  Resoluci6n  Ministerial  N°  695-Z013!  MPN.S4,  Se  .aprye.b.a  I.a_ryT_a _ _T_._1_03.-_`wirf§indr6SF:Vb-1-denominada  "Norma  t6cnica  de  Salud  de  la  Unidaq  Prody.ctora  de

Seiricio de Salud de Nutrici6n y Diet6tica", cuya finalidad de acuerdo con !o qL!e. dispon^e :u.-n-Jwii;=I -1-a-i;: -riejorar la calidad de atenci6n -de_Ia Unid.ad proc!u?tpra d.p Servicip_s_qp Salud

die Nutrici6n y Di;t6tica en todos los establecimientos de salud del territorio nacional.,

Que,  con  lnforme  N°  038-2025-GRM-DIRESA_-DR!S_I/H.IL9-SP. :!e  fpcha .1 a .q_p_ 3+b_ri_I  _d_e.
£6Z5,-:uscrita por el  Medico Ocupacional  reTi!e el  Prpyec.to.de _Dire,ctiva de ,?Ii.T_ept_o_S__PLpr_-i;:;a:;di-;-i6wid;it=ria2025,parael.priprerniveldeatenanci6p.qe.IosRpgime_pep_]P_I_OLS_D_:Cr:_i.O^S~
-I;6isI=tivos  N°  276  y  11'53  resp6ptiverpe_p_te: _c_u_ya_ .fin_a.lid_ad  es  Per_ C_!_TPI!m#_n_t_OL:`?! T:oar^Cno
-i:statbl-€iiil6 ch I-a R6soluci6n  wiinisterial  N° 0232-91 -SA-P,  que  apruebe !_a .Pi_rgctiva N° 9.9-
-ir,-iesb=;i; al personal asistencial regul_ade per el Dpcrptp Lpgisl?,tive N.a 1.1 _5_3,. .pL!e__r_e.a!iz.a_
-g;ir-dr=-i;fries::tiilecimientosdesal-uddelbrimerniveldeatenci6ndelaRedlntegradade

Salud Ilo.,

Que, con I nforme No ol 29-2o25-GRM-DI RESA-DPI SI-.A.SJ.U., Pe.tech.e^1^6.d.e. 9.Rr4 9?42°^3f,,
iJ€'i€.i;Ji;a.;i;n -el -numeral 5.19 de la Directiva Administrativa N° 355-MINSAIDGAIN-
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2a°.%;,aa!l%Saandt°^PA°:,R^ens°±u^Si6.S„P,in5S±er!f!_N_a.±2_42-2024/MINSA,indicandoque:"E|jefede|
e^::3:b!S:T:e,n^t3^?^el..P_r!p^er_n_isv±e_I!3.atencien.ps.riiii;S=dil;.-dr€.T=`s-u-ie;:|sJfi8n-u3:8|

%m.P|!TA:leant.:,d^e^Ira^^P„rog^rsm_a.c_i6_n__!=e.!u[posde.trabajo.dili.;dr€storidr,;€crf€:V;'g-u'x;ii'aru5='anj3aa!#j:,aans,ub.Caanr+g.°r=:^n.e^S:.S^e.n.t!d_o._SL3_Co_.n_pluy9.i-piri=nd;.I-{ii;b-I:|`iJ:£J'di5|'p%#u#e
Dni:::i.iv.a,^P~r^e,S^e.:!£~d_a_.pp.r  el  responsable  del  r;6diJo -iiJi;=i;;-dr,..'€::c5;a:;tveyg:.nu ;ass
normas legales vigentes.,
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P;,n%fr:^T!droad„C^On.fond,i.S.I.u,e^S^fo 3? el  Let N.. 2e8_43,  Ley General de Salud,  Resoluc.IonM..I^n!s.I_e:i.al_ry:__74_9_-2o^1_eyM!NSA.,sg..apruiba_I;-iri§'rf;'og-€rfsuhi5;6fE3gxv.';7.:Hou%=
S^a.npt£_I.a.__P.frf!g^S^Ssry!!.ig^s.g_e_AI.ifre_n_t_a?i6neh-Esiabl5ii-frickit5s-.d-eL-snai;a:,'D`ir`eu8't'ifaa
A^d^pi.p!s!!gpya  No  355-Mi rysAiDGAI N-2o24,  aprobado  iv; -Riiaidrdr6; -Mirfstt€ri'a|-ifvfi£
2_024!y_I.!S.A_,_y.ep,us_o.de.Ias..a.t^rip_u_cigpgsj_!egu!ta_desconferiii:-ii..i;r-€i{dr;5iei:u;ilo
med.Iante Resoluci6n Directoral N° 403-2024-G RM-DI RESA-DR.

SE RESuELVE:

ARTICuLO  1°.- APROBAR,  la  "Directiva  para  el  Procedimiento de Otorgamieato  de
Alimentaci6n para el Personal Asistencial del Decreto Legislativo N° 1153, que realiza
Guardia comunitaria en los Establecimientos de Salud del Primer Nivel de Alenci6n",
de  la  Red  lntegrada  Salud  llo,  que  con  documento  adjunto forma  parie  integrante  de  la
presente resoluci6n.

ARTICuLO  2®. -  Encargar al  responsable de  la  Unidad  de  Recursos Humanos,  para  lp
difusi6n,  seguimiento,  evaluaci6n  y  ejecuci6n  del  documento  aprobado  por  la  presente
resolucion.

ARTICuLO 3®. -Encargar, a la Unidad de lnformatica Telecomunicagiopes y_E?ta.d.i.stica la
publicaci6n de la prese;te Resoluci6n en el Portal Institucional de la Red de Salud IIo.

REGisTRES Y CONluNiQUESE.

ALUD MOQUEG UA
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